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学校法人西南学院 小学校教諭募集要項 

 

本校では、更なる教育活動の充実を目指し専任教諭もしくは常勤講師を増員します。 

募集要項の詳細は以下のとおりです。 

 

１．募集職名及び人数 

専任教諭又は常勤講師 若干名 

 

２．採用時期 

2026年4月1日 

 

３．応募資格 

① キリスト者又はキリスト教に基づいた教育に賛同できる者 

② 小学校教育職員免許状取得者（取得見込者を含む） 

 

４．業務内容 

  〇専任教諭（雇入時から業務内容は変更なし） 

〇常勤講師（雇入時から業務内容は変更なし） 

 

5．就業場所 

   西南学院小学校（雇入時から変更なし） 

 

６．待遇 

 学校法人西南学院の定めによる 

 雇用形態：専任教員もしくは常勤講師(いずれも試用期間なし) 

 

○専任教員 

 給与 初任給【モデル給与：大学卒22歳】 

 ・初任給 259,283円（本俸 226,600円 ＋ 諸手当 32,683円） 

 ・期末・勤勉手当：年5.3ヶ月分（※就任初年度6月期は規程により減額） 

 ・その他手当（通勤手当、扶養家族手当、住宅手当）あり 

勤務時間 

・8:10～17:05(休憩55分) 

休日 

・日曜日、土曜日、国民の祝日に関する法律(昭和23年法律第178号)に規定する休日、キリスト

降誕祭(12月25日)、年末年始の休日(12月28日から1月5日まで)、その他理事長の認める

休日 

加入保険等 

・私学共済(健康保険・年金)、介護保険(40 歳以上 65 歳未満)、雇用保険、労働者災害補償保険、

健康診断適用 

受動喫煙防止措置の状況 

 ・敷地内禁煙 
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○常勤講師 

 給与 

 ・本俸：226,600円～325,500円（※経験により決定） 

・通勤手当（※4月、10月に半期分を支給） 

・期末・勤勉手当：年5.3ヶ月分（※就任初年度6月期は規程により減額） 

雇用期間 

 ・2026年4月1日～2027年3月31日 

※契約の更新   有（勤務状況およびカリキュラムの状況により判断する。） 

    ※更新上限     有（通算雇用期間の上限   5年） 

 勤務時間 

・8:10～17:05(休憩55分) 

休日 

・日曜日、土曜日、国民の祝日に関する法律(昭和23年法律第178号)に規定する休日、キリスト

降誕祭(12月25日)、年末年始の休日(12月28日から1月5日まで)、その他理事長の認める

休日 

加入保険等 

・私学共済(健康保険・年金)、介護保険(40 歳以上 65 歳未満)、雇用保険、労働者災害補償保険、

健康診断適用 

 受動喫煙防止措置の状況 

 ・敷地内禁煙 

 

7．提出書類及び提出方法 

① 履歴書（所定用紙：様式1、顔写真貼付） 

② 教育活動歴・業績書（所定用紙：様式2） 

③ 志望理由書（所定用紙：様式3） 

④ 小学校教育職員免許状の写し（Ａ４版、両面をコピー、取得見込者を除く） 

⑤ 免許更新者は、更新講習修了確認証明書の写し 

⑥ 成績証明書(大学院修了の場合は、大学院及び学部の成績) 

⑦ 大学卒業見込証明書（卒業見込者のみ） 

⑧ 指導教授等による推薦書（様式任意、卒業見込者のみ） 

※「所定用紙：様式1～3」は、西南学院ホームページからダウンロードしてください。 

※ご希望の採用職種(専任教員、常勤講師、いずれも可)を「所定用紙：様式 1」の該当箇所に丸で

囲んでください。 

 ※ 書類の提出は郵送に限ります。 

 ※ 応募書類は、封筒の表に「教諭応募書類在中」と朱書きし、簡易書留にて送付してください。 

 ※ 応募書類は一切返却いたしません。選考終了後、破棄いたしますのでご了承ください。 

 ※ 応募書類に記載されている個人情報は、採用選考の目的以外には使用いたしません。 

 

8．応募締切日 

 2025年8月25日(月) 必着 

 ※締切後に到着したものは選考対象外とします。 

 

9．選考方法 

① 書類審査 

② 最終選考（模擬指導及び面接） 
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10．選考時期 

① 書類審査の結果を8月29日(金)付で文書にて発送いたします。 

② 最終選考（模擬指導及び面接） 9月6日(土) 

※最終的な採用可否については、9月下旬迄にご連絡する予定です。 

 

11．書類提出及び問合せ先 

西南学院小学校 事務室 

〒814-8513 福岡市早良区百道浜1-1-2 

TEL：092-841-1600 

E-mail：elem@seinan-gu.ac.jp 

  ※事前に確認しておきたいことなどございましたら遠慮なくご連絡ください。 

以上 


